ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77  GESTAO 2013/2016

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2016

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA/MT, através da Comissdo Especial para Coordena¢do e Acompanhamento,
torna publico que estardo abertas as inscricdes para o Concurso Publico de Provas e Titulos para o cargo abaixo
especificado, do quadro de pessoal, em conformidade com a Lei Municipal n? 769/2009, 1116/2016 e 1120/2016,
com a legislacdo municipal pertinente e a Constituicdo Federal, bem como as instru¢des especiais constantes do
presente Edital.

1. DA DENOMINAGAO - REFERENCIA - EXIGENCIA MINIMA - VAGAS - INSCRICAO - VENCIMENTO INICIAL

QUADRO DE VAGAS
Vagas PD Total de | Requisitos Especificos | Jornada de | Vencimento
Cargos Vagas Trabalho RS.
(Semanal)
001 - 001 Ensino Superior 30 h/s 2.500,00

Especifico de Direito
com registro na OAB =
Ordem dos Advogados
Assessor Juridico do Brasil.

Total de Vagas Cadastro - Cadastro
Reserva Reserva

NOTAS EXPLICATIVAS:

1) Siglas: PD = Pessoas Deficiéncia, nos termos da legislagdo sobre o tema; h/s = horas semanais;

2) Escolaridade Minima Exigida: realizada em instituicdo educacional reconhecida pelo Ministério da Educacao -
MEC;

3) Os candidatos aprovados e classificados, para serem nomeados, deverdo possuir o registro do 6rgdo de
fiscalizacdo do exercicio profissional, caso existente, desde que as atribuicdes do cargo pretendido exijam o
respectivo registro.

1.1 - DAS DISPOSICﬁES PRELIMIARES
1.1.1. O Concurso Publico a que se refere o presente Edital serd realizado sob a responsabilidade da W2
AUDITORES E CONSULTORES, enderego eletronico: www.w2consultores.com.br, com registro no Conselho
Regional de Administracdo do Estado de Mato Grosso - CRA/MT sob o n2 267 - PJ compreendera: 12 etapa -
provas escritas objetivas de multipla escolha para todos os cargos, de cardter eliminatério e classificatdrio; 22
Etapa - avaliacdo de titulos somente para os cargos de nivel superior, de cardter apenas classificatério; 32 Etapa -
comprovacdo de requisitos e exames médicos, de cardter apenas eliminatdrio, a ser realizada apds a
homologacgao do concurso, sob responsabilidade da Camara Municipal.
1.1.2. O Presidente da Camara Municipal nomeou Comissdo Especial para Fiscalizagdo, Coordenacdo e
Acompanhamento deste Concurso Publico, através da Portaria n® 006/2016.
1.1.3. O presente Concurso Publico destina-se ao preenchimento de vagas para os cargos discriminados no item 1
deste Edital e formacdo de Cadastro Reserva.
1.1.4. O Regime Juridico no qual serdo nomeados os candidatos aprovados e classificados sera o Estatutario.
1.1.5. O Regime Previdencidrio, no qual serdo vinculados os candidatos, serd o RPPS - Regime Prdprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Itatba/MT.
1.1.6. Todas as etapas deste concurso serdo realizadas na cidade de Itatba/MT.
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1.1.7. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo convocados observados estritamente a ordem de
classificacdo nos cargos para realizacdo de procedimentos pré-admissionais, compreendendo comprovacao de
requisitos e exames médicos.

2 - DOS REQUISITOS LEGAIS EXIGIDOS
2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e
obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n? 70.436, de 18/04/72, Constituicdo Federal - § 1° do Art.
12 de 05/10/88 e Emenda Constitucional n? 19, de 04/06/98 - Art. 39).
2.2. Ter na data da posse 18 (dezoito) anos completos.
2.3. Estar em dia com as obrigagdes resultantes da legislacdo eleitoral e, se do sexo masculino, do servigo militar.
2.4. Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.
2.5. Possuir aptiddo fisica e mental, apuradas a época da posse para o exercicio do cargo.
2.6. Possuir e comprovar o pré-requisito para o cargo e o registro do drgdo de fiscalizacdo do exercicio
profissional, caso existente, desde que as atribui¢cdes do cargo pretendido exijam o respectivo registro.
2.7. Cumprir as exigéncias contidas neste Edital e ser aprovado em todas as fases nele previstas.

3 - DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

VIA INTERNET: De 08h00Omin do dia 17/10/2016 as 23h59min do dia 17/11/2016, observado o horario de
Brasilia, no endereco eletrénico: www.w2consultores.com.br, com exce¢do do primeiro dia de inscri¢do, que se
iniciara as 08h00min.

3.1. Para o (a) candidato (a), isento (a) ou ndo, que efetivar mais de uma inscricao, sera considerada valida
somente a ultima inscri¢cdo efetivada, sendo entendida como efetivada a inscricdo paga ou isenta. Caso haja mais
de uma inscricdo paga em um mesmo dia, sera homologada e vdlida a ultima inscricdo efetuada no sistema de
inscricGes on-line da W2 AUDITORES E CONSULTORES. Consequentemente, as demais inscricdes do candidato
nesta situacdo serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamag¢Oes posteriores nesse sentido, nem
mesmo quanto a restituicdo do valor pago a titulo de taxa de inscrigao.

3.2. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO VIA INTERNET:

3.2.1. Parainscri¢do via Internet o candidato devera adotar os seguintes procedimentos:

a) estar ciente de todas as informagdes sobre este Concurso Publico disponiveis na pagina da W2 AUDITORES E
CONSULTORES (www.w2consultores.com.br) e acessar o link para inscri¢do correlato ao Concurso;

b) o candidato devera optar pelo cargo a que deseja concorrer;

c) inscrever-se, no periodo entre 08h00min do dia 17/10/2016 as 23h59min do dia 17/11/2016, observado o
horario de Brasilia, através do requerimento especifico disponivel na pagina citada;

d) imprimir o boleto bancario, que deverd ser pago, em qualquer banco, impreterivelmente, até a data de
vencimento constante no documento. O pagamento apds a data de vencimento implica o CANCELAMENTO da
inscri¢ao;

e) o banco confirmard o seu pagamento junto a W2 AUDITORES E CONSULTORES.

f) os valores das taxas de inscricdo serdo de acordo com o nivel de Escolaridade minimo exigido para cargo, da
seguinte forma.

Escolaridade Minima Valor da Taxa de Inscri¢do - RS.
Superior 120,00

ATENGAO: a inscri¢do via Internet sé sera efetivada apds a confirmac3o do pagamento feito por meio do boleto

bancario até a data do vencimento.

3.2.2. Ainscricdo via Internet cujo pagamento ndo for creditado até o primeiro dia util posterior ao ultimo dia de

inscricdo nao sera deferida.
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3.2.3. DA REIMPRESSAO DO BOLETO:

3.2.3.1. O boleto bancario podera ser reimpresso até a data do término para pagamento da taxa de inscricdo,
sendo que a cada reimpressao do boleto constara uma nova data de vencimento, podendo sua quitagao ser
realizada por meio de qualquer agéncia bancdria e seus correspondentes.

3.2.3.2. Todos os candidatos inscritos no periodo de 08h0Omin do dia 17/10/2016 até 23h59min do dia
17/11/2016 que n3o efetivarem o pagamento do boleto neste periodo, poderdo reimprimir seu boleto, no
maximo, até o primeiro dia Util posterior ao encerramento das inscricdes (18/11/2016) durante o expediente
bancdrio, quando este recurso sera retirado do endereco eletrGnico: www.w2consultores.com.br, para
pagamento do boleto bancdrio neste mesmo dia, impreterivelmente, em qualquer agéncia bancaria e seus
correspondentes ou através de pagamento do boleto on-line.

3.3. DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO:

3.3.1. A W2 AUDITORES E CONSULTORES ndo se responsabiliza por solicitagbes de inscrigdo ndo recebidas por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicag¢do, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, desde que
nao tenha dado causa as falhas.

3.3.2. Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o preenchimento de todos os campos da ficha de inscri¢do, sendo
gue o candidato serd identificado pelo nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.3.3. Tera a sua inscricdo cancelada e sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que usar o CPF
de terceiro para realizar a sua inscrigao.

3.3.4. N3o sera aceito pedido de alteracdo referente a opg¢do de cargo apds efetivacdo da inscrigdo.

3.3.5. A inscricdo do candidato implica no conhecimento e na tdcita aceitacdo das normas e condi¢Ges
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, inclusive quanto a realizag¢do
das provas nos prazos estipulados.

3.3.6. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscricdo, as provas e a nomeac¢do do candidato, desde que
verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informacdes fornecidas,
resguardado o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

3.3.7. E vedada a inscrigdo condicional e/ou extemporanea.

3.3.8. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a transferéncia da
inscrigao para outrem.

3.3.9. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos. Ndo serd aceita a solicitacdo de inscricdo que ndo atender rigorosamente ao estabelecido
neste Edital.

3.3.10. O candidato declara, no ato da inscricdo, que tem ciéncia e que aceita que, caso aprovado, quando de sua
convocacdo, deverd entregar, apés a homologacdo do Concurso Publico, os documentos comprobatérios dos
requisitos exigidos para o respectivo cargo.

3.3.11. O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacdo de
seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de nascimento,
notas e desempenho nas provas, entre outros, tendo em vista que essas informacgdes sao essenciais para o fiel
cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao concurso publico. Ndo caberdo reclamagdes posteriores neste
sentido, ficando cientes também os candidatos de que possivelmente tais informagGes poderao ser encontradas
na rede mundial de computadores através dos mecanismos de busca atualmente existentes.

3.3.12. A n3o integralizagdo dos procedimentos de inscricio implica a DESISTENCIA do candidato e sua
consequente ELIMINACAO deste Concurso Publico.

3.3.13. A taxa de inscricdo, uma vez paga, somente serd devolvida ao candidato, corrigida pelo INPC na hipdtese
de cancelamento e suspensao do Concurso Publico ou em um dos casos abaixo:

a) nao realizacdo do Concurso;

b) exclusdo de algum cargo oferecido;
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c) em caso de cancelamento ou suspensao do Certame;

d) demais casos que a Comissdao Especial para Coordenacdo e Acompanhamento do Concurso Publico julgar
pertinente.

3.3.14. O candidato inscrito devera atentar para a formalizagao da inscrigdo, considerando que, caso a inscri¢dao
nao seja efetuada nos moldes estabelecidos neste Edital, serd automaticamente considerada nao efetivada pela
organizadora, ndo assistindo nenhum direito ao interessado, garantido o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

3.3.15. O candidato que necessitar de qualquer tipo de condicdo especial para realizagdo das provas deverd
solicitd-la no ato do Requerimento de Inscricdo, indicando, claramente, quais os recursos especiais necessarios.
Ndo serdo aceitas quaisquer solicitacdes de condi¢des especiais para realizagdo de prova apds o ato de inscrigao.
3.3.16. O candidato que ndo o fizer até o término das inscri¢Ges, seja qual for o motivo alegado, podera ndo ter a
condicdo especial atendida. O atendimento as condicdes solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

3.3.17. A lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas podera fazé-lo em sala reservada,
desde que o requeira, observando os procedimentos constantes a seguir, para ado¢do das providéncias
necessarias.

3.3.17.1. A lactante no ato do Requerimento de Inscri¢ao, indicando tal situacao.

3.3.16.2. A crianga deverd ser acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado
pela candidata) e permanecer em ambiente reservado.

3.3.17.3. Nao haverd compensag¢do do tempo de amamentagado em favor da candidata.

3.3.17.4. Nos horarios previstos para amamentacgao, a lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de
prova acompanhada de uma fiscal.

3.3.17.5. Na sala reservada para amamentacado ficardo somente a lactante, a crianga e a fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babds ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a
candidata.

3.3.4. DAS ISENGOES DA TAXA DE INSCRICAO PARA HIPOSSUFICIENTES E DOADORES DE SANGUE:

3.3.4.1. N3o serdo aceitas inscri¢cdes isentas de pagamento, exceto:

3.3.4.1.1. Candidatos trabalhadores que percebam até um saldrio minimo e meio ou se encontrem
desempregados, conforme estabelece a Lei Estadual n2 8.795/08. Para comprovar o que determina a Lei Estadual
n? 8.795/08, os candidatos deverdo encaminhar cépia autenticada do documento de identidade e os
documentos comprovantes de renda, listados abaixo, nos casos de:

a) empregados de empresas privadas: original ou cdpia autenticada do ultimo Holerite recebido;

b) servidores publicos: original ou cépia autenticada do ultimo contracheque recebido ou declaragdo do érgao ou
entidade publica onde trabalha, sendo aceito apenas documento emitido com data maxima de trinta dias a
contar da data do inicio das inscri¢des;

c) auténomos: declaragdo de préprio punho dos rendimentos correspondentes a contratos de prestagao de
servico e/ou original ou copia autenticada de contrato de prestacdo de servigos e de recibo de pagamento
auténomo (RPA); cdpia autenticada das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — que
contenham fotografia, identificacdo e da pagina com anotag¢des do Ultimo contrato e da primeira pagina
subsequente em branco;

d) servidores publicos, exonerados ou demitidos: cdpia autenticada do ato correspondente e sua publicacdo no
orgao oficial, ou declaragdo de préprio punho dos rendimentos correspondentes a contratos de presta¢do de
servico e/ou original ou cépia autenticada de contrato de prestacdo de servicos e de recibo de pagamento
auténomo (RPA); ou cépia autenticada das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — que
contenham fotografia, identificacdo e da pagina com anotagGes do ultimo contrato e da primeira pagina
subsequente em branco;
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e) pensionistas: cépia autenticada do Comprovante de Crédito atual do beneficio, fornecida pela Instituicdo
pagadora; cépia autenticada das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — que contenham
fotografia, identificacdo e da pdgina com anotagdes do ultimo contrato e da primeira pagina subsequente em
branco;

f) estagiarios: copia autenticada do Contrato de Estagio; cOpia autenticada das paginas da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) — que contenham fotografia, identificacdo e da pagina com anotagbes do ultimo
contrato e da primeira pagina subsequente em branco;

g) desempregados: declaracdo de prdprio punho de que estd desempregado, ndo exerce atividade como
autébnomo, ndo participa de sociedade profissional e que a sua situagdo econémica nao lhe permite arcar com o
valor da inscricdao, sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo
inteiro teor das afirmativas; ou a copia autenticada das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) — que contenham fotografia, identificacdo e da pdagina com anotag¢des do Ultimo contrato e da primeira
pagina subsequente em branco;

3.3.4.1.2. Doadores regulares de sangue, conforme disposto na Lei Estadual n2 7.713/02, deverdo apresentar:

a) original ou copia autenticada do documento padronizado de sua condicdo de doador regular expedido pelo
Banco de Sangue, publico ou privado, autorizado pelo Poder Publico, no qual o doador faz a sua doagdo, e que ja
tenha feito no minimo 03 (trés) doacGes antes da publicacdo deste Edital;

b) copia autenticada do documento de identidade.

3.3.4.1.3. Para solicitar a inscricdo isenta de pagamento do valor da inscricdo de que tratam os subitens 3.3.4.1.1
e 3.3.4.1.2, o candidato devera efetuar a inscricdo isenta, conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:
3.3.4.3. Acessar, no periodo de 08h00min do dia 17/10/2016 as 23h59min do dia 25/10/2016, observado o
horario de Brasilia, o endereco eletronico: www.w2consultores.com.br e os links referentes ao Concurso Publico
da Cdmara Municipal de Itaiba/MT, ler e aceitar o Requerimento de Isen¢do de Pagamento, devendo no ato da
inscricdo encaminhar os comprovantes indicados nos subitens 3.3.4.1.1 e 3.3.4.1.2, digitalizados em Formato PDF.
3.3.4.4. Protocolar junto a Camara Municipal de Itauba/MT (Protocolo Geral) ou encaminhar os comprovantes
indicados nos subitens 3.3.4.1.1 e 3.3.4.1.2, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), durante o periodo de
inscricdes isentas a Camara Municipal de Itatba/MT (Comissdo de Concurso Publico — Ref.: Isen¢do de Pagamento
— Avenida Tancredo Neves, 803 — Centro — Italba — MT — CEP: 78.510-000) até o dia 25/10/2016. N3o serdo
aceitos os comprovantes enviados via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), com recebimento posterior a data de
25/10/2016.

3.3.4.5. N3do serdo consideradas as copias ndo autenticadas bem como os documentos encaminhados via fax, via
Correio Eletronico ou por outro meio que ndo o estabelecido neste Capitulo.

3.3.4.6. Consideram-se também cdpias autenticadas, para fins de comprova¢do de documentos de isencgdo
descritos neste Capitulo, os documentos contendo carimbos com a descricdo “confere com o original”, datados e
assinados por autoridade publica.

3.3.4.7. As informacdes prestadas no ato da inscricdo isenta serdo de inteira responsabilidade do candidato, que
respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

3.3.4.8. Nao serd concedida isen¢do de pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar a inscricdo pela Internet;

b) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar documento;

d) pleitear a isengao, sem apresentar os documentos previstos nos subitens 3.3.4.1.1 e 3.3.4.1.2 deste Capitulo;

e) ndo observar o periodo de postagem dos documentos.

3.3.4.9. Declaragdo falsa sujeitard o candidato as san¢Ges previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal n? 83.936/79.

3.3.4.10. A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato,
deferindo-se ou ndo seu pedido.
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3.3.4.11. O candidato deverd verificar no site da empresa organizadora (www.w2consultores.com.br) os
resultados da analise das inscri¢des isentas do pagamento do valor da inscricdo, observados os motivos de
indeferimento.

3.3.4.12. O candidato que tiver sua inscri¢do isenta de pagamento do valor da inscricao deferida tera sua inscri¢dao
validada, ndo gerando boleto para pagamento de inscricdo.

3.3.4.13. O candidato que tiver sua inscricdo isenta de pagamento do valor da inscricdo indeferida podera
apresentar recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis apds a publicacdo da relagdo de inscri¢cbes indeferidas no site
da Camara Municipal de Itadba/MT.

3.3.4.14. Apdos a anadlise dos recursos serd divulgada no site da Camara Municipal de Itadba/MT
(www.w2consultores.com.br) a relacdo de inscricdes deferidas e indeferidas.

3.3.4.15. O candidato que tiver sua inscricdo isenta do valor indeferido, apds recursos, e queiram participar do
certame, deverao gerar boleto no site da empresa organizadora: www.w2consultores.com.br até a data limite de
pagamento da inscricdo até 18/11/2016.

3.3.4.16. O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informacao ou a
solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicara a eliminagdo automatica do processo de isencdo,
garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

3.3.4.17. As informacdes prestadas no requerimento de inscricdo serao de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a W2 AUDITORES E CONSULTORES do direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher
o requerimento de forma completa, correta e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos, garantido o
direito ao contraditério e a ampla defesa.

3.4. DA CONFIRMAGAO DA INSCRICAO:
3.4.1 As informacdes referentes a data, ao horario e ao local de realizagdo das provas (nome do estabelecimento,
endereco e sala), cargo, assim como orientagdes para realizacdo das provas, estardo disponiveis, no enderego
eletronico: www.w2consultores.com.br, devendo o candidato efetuar a impressdo deste Cartdo de Confirmacgao
de Inscricdo (CCl). As informag¢bes também poderdo ser obtidas através da Central de Atendimento da W2
AUDITORES E CONSULTORES, através de e-mail (contato@w2consultores.com.br) ou Comissdao Especial para
Coordenagdo e Acompanhamento do Concurso Publico na Camara municipal.
3.4.2 Caso o candidato, ao consultar a Confirmac¢do de Inscricdo, constate que sua inscricdo nao foi deferida,
devera entrar em contato com a Central de Atendimento da W2 AUDITORES E CONSULTORES, através de e-mail
(contato@w2consultores.com.br) ou Comissdo Especial para Coordena¢do e Acompanhamento do Concurso
Publico, no horario de 7h00min as 13h00min, considerando-se o horario local do Estado de Mato Grosso (Horario
Oficial de Cuiaba), impreterivelmente nos dias subsequentes a publicacdo da relagdo dos candidatos inscritos.
3.4.2.1 No caso de a inscricdo do candidato nao tiver sido deferida em virtude de falha por parte da rede bancaria
na confirmacdo de pagamento do boleto da inscricdo, bem como em outros casos onde os candidatos nao
participarem para a ocorréncia do erro, os mesmos serdo incluidos em local de provas especial, que sera
disponibilizado no enderego eletrénico: www.w2consultores.com.br, bem como comunicado diretamente aos
candidatos. Seus nomes constardo em listagem a parte no local de provas, de modo a permitir um maior controle
para a verificagcdo de suas situacdes por parte da organizadora.
3.4.2.2. A inclusdo, caso realizada, tera cardter condicional, e serd analisada pela W2 AUDITORES E
CONSULTORES com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricdo. Constatada a improcedéncia da
inscricdo, esta sera automaticamente cancelada, ndo cabendo reclamag¢do por parte do candidato eliminado,
independentemente de qualquer formalidade, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes, ainda
que o candidato obtenha aprovacdo nas provas.
3.4.3. Os contatos feitos apds a data estabelecida no subitem 3.4.2 deste Edital ndo serdo considerados,
prevalecendo para o candidato as informagdes contidas no Cartdo de Confirmacdo de Inscrigdo (CCl) e a situacdo
de inscricdo do mesmo, posto que é dever do candidato verificar a confirmagdo de sua inscricdo, na forma
estabelecida neste Edital.
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3.4.4. Eventuais erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento, deverdo ser
comunicados apenas no dia e na sala de realiza¢do das provas.

3.4.5. O Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo ndo sera enviado ao endereco informado pelo candidato no ato da
inscricdo. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo das
provas e o comparecimento no horario determinado.

4 - DA PARTICIPACAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA
4.1. As pessoas com deficiéncia, assim entendido aqueles que se enquadram nas categorias discriminadas no
artigo 42 do Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteragdes, tém assegurado o direito de inscricdo no presente
Concurso Publico, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicdes do cargo para o qual concorram.
4.1.1 Do total de vagas para cada cargo, e as vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
certame, 5% (cinco por cento) ficardo reservadas aos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia,
desde que apresentem laudo médico (documento original ou cépia autenticada em cartdrio), emitido nos ultimos
doze meses que antecedem a publicacdo deste Edital, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas - CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, conforme modelo constante do ANEXO V - MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA
DEFICIENTES, deste Edital.
4.1.2. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera marcar a opgcdo no
link de inscrigdo e enviar o laudo médico até o dia 21/11/2016, impreterivelmente através de Protocolo junto a
Camara Municipal de Itauba/MT (Protocolo Geral) ou via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), para a Camara
Municipal de ltauba/MT, enderecada para a Comissdo Especial para Coordenacdo e Acompanhamento do
Concurso Publico, com endereco na Avenida Tancredo Neves, 803 - Centro, Itaduba - MT, CEP: 78.510-000 ou ser
protocolada no Protocolo Geral da Camara Municipal de Itaiba/MT. O fato de o candidato se inscrever como
pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico ndo configura participacdo automadtica na concorréncia para as
vagas reservadas, devendo o laudo passar por uma analise da comissdo e no caso de indeferimento, passara o
candidato a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.
4.1.3 Conforme o §22 do art. 37 do Decreto Federal n2 3.298/1999, se na aplicacdo do percentual de 5% (cinco
por cento) do total de vagas reservadas a cada cargo resultar nimero fracionado, este devera ser elevado até o
primeiro niumero inteiro subsequente, respeitado o limite maximo de 5% (cinco por cento).
4.1.3.1 A convocacdo dos candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia devera obedecer ao seguinte critério:
a primeira nomeacao ocorrera na 52 vaga aberta, a segunda na 212, a terceira na 412 e a cada vinte novas vagas.
4.2. 0 candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial, conforme
estipulado no subitem 3.4.18 deste Edital, para o dia de realizagdo das provas, indicando as condi¢cdes de que
necessita para a realizacdo destas, conforme previsto no artigo 40, §§ 12 e22, do Decreto Federal n2. 3.298/99.
4.2.1 O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia que necessite de tempo adicional para a
realizacdo das provas deverd requeré-lo expressamente por ocasido da inscricdo no Concurso Publico, com
justificativa acompanhada de parecer original ou cépia autenticada em cartério emitido por especialista da area
de sua deficiéncia, nos termos do §22 do art. 40 do Decreto Federal n2. 3.298/1999. O parecer citado devera ser
enviado até o dia 21/11/2016, podendo ser Protocolado junto a Camara Municipal de Itaiba/MT (Protocolo
Geral) ou via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR) aos cuidados da Comissdo Especial para Coordenagdo e
Acompanhamento do Concurso Publico, no enderego localizado na Avenida Tancredo Neves, 803 - Centro,
Itauba/MT, CEP: 78.510-000. Caso o candidato ndo envie o parecer do especialista no prazo determinado, nio
realizard as provas com tempo adicional, mesmo que tenha assinalado tal op¢do no Requerimento de Inscrigao.
4.2.1.1 A concessdao de tempo adicional para a realizagdo das provas somente serd deferida caso tal
recomendacdo seja decorrente de orientagdo médica especifica contida no laudo médico enviado pelo candidato.
Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, sera concedida 1 (uma) hora adicional a candidatos nesta
situagdo. O fornecimento do laudo médico (original ou cdpia autenticada), por qualquer via, é de

responsabilidade exclusiva do candidato. A W2 AUDITORES E CONSULTORES n3o se responsabiliza por qualquer
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tipo de extravio que impeca a chegada do laudo a organizadora. O laudo médico (original ou cdpia autenticada)
tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido, assim como ndo serdo fornecidas cdpias
desse laudo.

4.2.2 O candidato que ndo solicitar condi¢cdo especial na forma determinada neste Edital, de acordo com a sua
condicdo, ndo a terd atendida sob qualquer alegacdo, sendo que a solicitacdo de condi¢cbes especiais serd
atendida dentro dos critérios de razoabilidade e viabilidade.

4.2.3 A relagdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de pessoa com
deficiéncia, bem como a relacdo dos candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento
especial para a realizagcdo das provas, sera divulgada no endereco eletrénico: www.w2consultores.com.br.

4.3 O candidato que, no ato da inscri¢do, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico,
figurard na listagem de classificagcdo de todos os candidatos ao cargo e, também, em lista especifica de candidatos
na condicdo de pessoa com deficiéncia por cargo.

4.3.1 O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do requerimento de
inscricdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia deverd, apds tomar conhecimento da situagdo da inscricdo nesta
condi¢do, entrar em contato com a organizadora através do e-mail: contato@w2consultores.com.br, para a
correcdo da informacdo, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscrigdo.

4.4 Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, se convocados para a realizacdo dos
procedimentos pré-admissionais, deverdo submeter-se a pericia médica promovida pela Camara Municipal de
Itadba/MT, que verificarad sobre a sua qualificacdo como pessoa com deficiéncia ou ndo, bem como sobre o grau
de deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo, nos termos do artigo 43 do Decreto Federal n® 3.298/99.
4.4.1 A pericia médica tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo e aptiddo do candidato, observada a
compatibilidade da deficiéncia da qual é portador com as atribui¢des do cargo.

4.5. Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico que ateste a espécie, o grau
ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doencas - CID, conforme especificado no Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteracdes, bem como a provavel
causa da deficiéncia.

4.6. A ndo observancia do disposto no subitem 4.5, a reprovag¢do na pericia médica ou o ndo comparecimento a
pericia acarretara a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais condigdes.

4.6.1. O candidato que prestar declara¢Ges falsas em relagdo a sua deficiéncia serd excluido do processo, em
qualguer fase deste Concurso Publico, e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do
seu ato.

4.7. O candidato aprovado nos Exames Médicos Pré-Admissionais, porém ndo enquadrado como pessoa com
deficiéncia, caso seja aprovado na primeira etapa do Concurso Publico, continuara figurando apenas na lista de
classificacao geral do cargo.

4.8 O candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia reprovado na pericia médica em virtude de
incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢cdes do cargo de atuacdo sera eliminado do Concurso Publico.

4.9. Se, quando da convocacgdo, ndo existirem candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia aprovados no
Exame Médico Pré-Admissional, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de
classificacdo de todos os candidatos ao cargo.

5 - DO PROCESSO DE SELECAO
5.1. O processo de selecdo constara de provas escritas objetivas de multipla escolha para todos os cargos, de
carater eliminatodrio e classificatdrio; avaliagdo de titulos somente para os cargos de nivel superior, de carater
apenas classificatorio.

5.1.1. DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA - DAS DISPOSICOES GERAIS ACERCA DA
PRIMEIRA ETAPA: Serdo aplicadas provas escritas objetivas de mdltipla escolha, de cardter eliminatério e

classificatério, abrangendo os contetdos programaticos constantes do ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO
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DAS PROVAS ESCRITAS OBIJETIVAS deste Edital, com a seguinte distribuicdo de questdes entre as seguintes
disciplinas:
TABELA | - (Todos os cargos)

Tipo de Prova Numero de Questdes Pontuacao de Cada Total
Questao
- Portugués 10 2,0 20,00
- Conhecimentos Gerais 10 2,0 20,00
- Conhecimentos Especificos 20 3,0 60,00
Total 40 100,00

5.1.2. A prova escrita objetiva de multipla escolha, de cardter eliminatdrio e classificatério, 40 (quarenta)
questes de multipla escolha, conforme a valoragdo acima evidenciada, e terd pontuacdo total de 100 (cem)
pontos.

5.1.3. Sera considerado classificado o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de
aproveitamento do total de pontos da prova objetiva de multipla escolha.

5.1.4. As questOes das provas objetivas serdo do tipo multipla escolha, com 4 (quatro) opgdes (A a D) e uma Unica
resposta correta.

5.1.5. O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o cartdo de respostas, que sera o
Unico documento valido para a correcdao das provas. O preenchimento do cartdo de respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as instrucdes especificas contidas
neste Edital e no cartdo de respostas. Em hipétese alguma havera substituicdo do cartdo por erro do candidato.
5.1.6. Ndo serdao computadas questdes nao respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel. Ndo devera ser feita nenhuma marca
fora do campo reservado as respostas, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras dpticas, prejudicando o
desempenho do candidato.

5.1.7. O candidato deverd, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal o Cartdo de Respostas,
devidamente assinado no local indicado.

5.1.8. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacgdes feitas incorretamente
no cartdo de respostas. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital
e com o cartdo de respostas, tais como: dupla marca¢do, marcac¢do rasurada ou emendada e campo de marcagao
nao preenchido integralmente.

5.1.9. N3o sera permitido que as marcag¢des no cartdo de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso
de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessdrio, o candidato
serd acompanhado por um fiscal da W2 AUDITORES E CONSULTORES devidamente treinado.

5.1.10. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo da leitura éptica.

5.2. DA REALIZAGAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA: As provas escritas objetivas de
multipla escolha serdo realizadas na cidade de Itaiba/MT, com data prevista para o dia 04/12/2016 (Domingo),
com duracdo maxima de 3 (trés) horas para sua realizacdo, sendo MATUTINO, com inicio as 08h00min,
considerando-se o horario local do Estado de Mato Grosso (Horario Oficial de Cuiaba).

5.3 O local de realizagdo da prova escrita, para o qual devera se dirigir o candidato e sera divulgado a partir do dia
28/11/2016 no quadro de avisos da Camara Municipal e no enderego eletronico: www.w2consultores.com.br. E
de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacao das provas escritas e
o comparecimento no horario determinado.

5.4 Os eventuais erros de digitacdo no nome, nimero do documento de identidade ou outros dados referentes a
inscricdo do candidato deverdo ser corrigidos SOMENTE no dia das provas objetivas, mediante conferéncia do
documento original de identidade quando do ingresso do candidato no local de provas pelo fiscal de sala.
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5.4.1. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante da ficha de inscricdo ou
apresentar qualquer observacao relevante, podera fazé-lo no termo de ocorréncia existente na sala de provas em
posse dos fiscais de sala, para uso, se necessario.

5.4.2. O caderno de provas contém todas as informagOes pertinentes ao concurso, devendo o candidato ler
atentamente as instrugdes, inclusive, quanto a continuidade do processo de selegado.

5.4.2.1. Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso o mesmo esteja incompleto ou tenha defeito, o
candidato devera solicitar ao fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido. O
candidato deverd verificar, ainda, se o cargo em que se inscreveu encontra-se devidamente identificado no
caderno de provas.

5.4.2.2. No dia da realizacdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das
provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes aos seus contelddos e/ou aos critérios de
avaliacdo, sendo que é dever do candidato estar ciente das normas contidas neste Edital.

5.4.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia minima
de 30 (trinta) minutos do hordrio fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta,
de ponta grossa e transparente, comprovante de inscricdo e de documento de identidade original (registro na
classe, RG ou carteira de habilitacdo).

5.4.4. Podera ser admitido o ingresso de candidato que ndo esteja portando o comprovante de inscri¢cdo no local
de realizacdo das provas apenas quando o seu nome constar devidamente na relacdao de candidatos afixada na
entrada do local de provas.

5.4.5. Podera ocorrer inclusdo de candidato em um determinado local de provas quando o seu nome ndo estiver
relacionado na listagem oficial afixada na entrada do local de provas apenas quando o nome deste constar da
relacdo oficial de inscricdes deferidas divulgada na forma do subitem 3.4.2.1 deste Edital.

5.4.6. No hordrio fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste edital, os portdes da unidade serdo
fechados pelo Coordenador do local, em estrita observancia do hordrio local do Estado de Mato Grosso (Horario
Oficial de Cuiaba), ndo sendo admitidos quaisquer candidatos retardatarios. O procedimento de fechamento dos
portdes serd registrado em ata, sendo colhida a assinatura do porteiro e do préprio Coordenador da unidade,
assim como de 2 (dois) candidatos, testemunhas do fato.

5.4.6.1. Antes do horario de inicio das provas, o responsavel na unidade pela aplicacdo da prova requisitara a
presenca de dois candidatos que, juntamente com dois integrantes da equipe de aplicacao da prova, presenciardo
a abertura da embalagem de seguranga onde estardo acondicionados os instrumentos de avaliagcdo (envelopes de
seguranca lacrados com os cadernos de provas/cadernos de rascunhos, folhas de respostas/cadernos de textos
definitivos, entre outros instrumentos). Sera lavrada ata desse fato, assinada pelos presentes, testemunhando
gue o material se encontrava devidamente lacrado e com seu sigilo preservado.

5.4.7. Durante a realizacdo das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de provas, sera adotado o
procedimento de identificacdo civil dos candidatos mediante verificacgdo do documento de identidade, da coleta
da assinatura, entre outros procedimentos, de acordo com orientacdes do fiscal de sala. Podera haver, inclusive,
coleta da impressao digital do polegar direito dos candidatos.

5.4.7.1. Caso o candidato esteja impedido fisicamente de colher a impressao digital do polegar direito, devera ser
colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato no Termo de Ocorréncia
constante na Lista de Presenca da respectiva sala.

5.4.7.2. Os candidatos que por algum motivo se recusarem a permitir a coleta de sua impressao digital deverao
assinar trés vezes uma declaragdo onde assumem a responsabilidade por essa decisdo. A recusa ao atendimento
deste procedimento acarretard na ELIMINAGAO do candidato, sendo lavrado Termo de Ocorréncia,
testemunhado pelos demais candidatos presentes na sala de provas, pelo fiscal da sala e pelo coordenador da
unidade.

5.4.8. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
secretarias de seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte;
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certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao
publico que, por lei federal, com mesmo valor legal como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997, publicada
no Diario Oficial da Unido de 24 de setembro de 1997 - com foto).

5.4.8.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em érgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias.

5.4.8.2. N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certidbes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras
de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteira de trabalho, carteiras funcionais sem valor de
identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, que definitivamente ndo identifiquem
o portador do documento.

5.4.8.3. Ndo serd aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como protocolo de
documento.

5.4.8.4. O documento oficial de identidade emitido com prazo de validade, quando apresentado pelo candidato,
nado podera estar com data de validade vencida, como, por exemplo, passaporte.

5.4.8.5. Por ocasido da realizagao das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original,
na forma definida no subitem 5.4.8 deste Edital, ndo fard as provas e sera automaticamente excluido do Concurso
Publico.

5.4.8.6. O documento devera estar em perfeitas condi¢Ges, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato e sua assinatura.

5.4.9. N3o serdo aplicadas provas, em hipdtese alguma, em local, em data ou em horario diferentes dos
predeterminados em Edital ou em comunicado.

5.4.10. Ndo serd permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagao entre os candidatos nem a utilizagcdo
de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacdes, impressos ou qualquer outro material de consulta,
protetor auricular, [apis, borracha, corretivo. Especificamente, ndo sera permitido o candidato ingressar na sala
de provas sem o devido recolhimento, com respectiva identificacdo, dos seguintes equipamentos: bip, telefone
celular, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, smartphones, receptor, gravador, maquina de calcular,
maquina fotografica, controle de alarme de carro, relégio digital, etc., o que ndo acarreta em qualquer
responsabilidade da W2 AUDITORES E CONSULTORES sobre tais equipamentos. No caso do candidato, durante a
realizacdo das provas, serem surpreendido portando os aparelhos eletronicos citados, sera automaticamente
lavrado no Termo de Ocorréncia o fato ocorrido e ELIMINADO automaticamente do concurso publico. Para evitar
qualguer situagcdo neste sentido, o candidato devera evitar portar no ingresso ao local de provas quaisquer
equipamentos acima relacionados.

5.4.10.1. Nao sera permitida a utilizagcdo de telefone celular ao final das provas, enquanto o mesmo estiver dentro
do patio da unidade.

5.4.10.2. Para a seguranga de todos os envolvidos no Concurso Publico, é PROIBIDO que os candidatos portem
arma de fogo no dia de realizacdo das provas.

5.4.11. N3o serd permitida, durante a realizacdo da prova escrita, a utilizacdo pelo candidato de 6culos escuros
(exceto para correcdo visual oufotofobia) ou quaisquer acessérios de chapelaria (chapéu, boné, gorro, etc.), e,
ainda, lapis contendo gravacao de qualquer informacgdo privilegiada em relagdo ao contelddo programatico do
certame.

5.4.12. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala sé poderdo sair juntos. Caso o candidato insista em sair do
local de aplicagdo da prova, devera assinar termo desistindo do Concurso Publico e, caso se negue, devera ser
lavrado Termo de Ocorréncia, testemunhado pelos 2 (dois) outros candidatos, pelo fiscal da sala e pelo
coordenador da unidade.

5.4.13. Ndo haverd segunda chamada para as provas escritas objetivas de multipla escolha. Serd excluido do
Concurso Publico o candidato que faltara prova escrita ou chegar apds o horario estabelecido.
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5.4.14. N3o havera, na sala de provas, marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de inicio e término da
prova sera determinado pelo coordenador do local de provas, conforme estabelecido no subitem 5.2, deste
Edital, dando tratamento isondmico a todos os candidatos presentes.

5.4.15. O candidato somente podera retirar-se do local de realizacdo das provas escritas levando o caderno de
provas no decurso dos ultimos 60 (sessenta) minutos anteriores ao hordrio previsto para o seu término. O
candidato, também, podera retirar-se do local de provas somente a partir dos 60 (sessenta) minutos apds o inicio
de sua realizagcdo, contudo ndo podera levar consigo o caderno de provas.

5.4.16. O fiscal de sala orientara aos candidatos quando do inicio das provas que os Unicos documentos que
deverdo permanecer sobre a carteira serdo o documento de identidade original e o protocolo de inscrigdo, de
modo a facilitar a identificacdo dos candidatos para a distribuicao de seus respectivos cartdes de respostas. Dessa
forma, o candidato que se retirar do local de provas antes do decurso dos ultimos 60 (sessenta) minutos
anteriores ao horario previsto para o seu término e que, conforme subitem anterior, ndo podera levar consigo o
caderno de provas, apenas podera anotar suas opcoes de respostas marcadas em seu comprovante de inscricdo.
N3o serd admitido qualquer outro meio para anotacGes deste fim.

5.4.16.1. Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverdo obrigatoriamente entregar ao fiscal de aplicacdao o
cartdo de respostas que serd utilizado para a correcdo de sua prova. O candidato que descumprir a regra de
entrega de tal documento serd ELIMINADO do certame.

5.4.17. Terd sua prova anulada e serda automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico o candidato que,
durante a realizacdo de qualquer uma das provas:

a) retirar-se do recinto da prova, durante sua realizagdo, sem a devida autorizagao;

b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo de quaisquer das provas;

c) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizacdo;

d) utilizar-se de régua de calculo, livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar, dicionario, notas e/ou
impressos que ndo forem expressamente permitidos, gravador, receptor e/ou pagers e/ou que se comunicar com
outro candidato;

e) faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, as autoridades
presentes e/ou os candidatos;

f) fizer anotacdo de informacgdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o permitido neste
Edital;

g) descumprir as instrucdes contidas no caderno de provas e no cartdo de respostas;

h) recusar-se a entregar o Cartdo de Respostas ao término do tempo destinado a sua realizacdo;

i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Cartdo de Respostas;

j) ndo permitir a coleta de sua assinatura ou ndo atender ao procedimento descrito no subitem 5.4.6, caso se
recuse a coletar sua impressao digital;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

I) for surpreendido portando ou fazendo uso de aparelho celular e/ou quaisquer aparelhos eletrénicos durante a
realizacdo das provas, mesmo que o aparelho esteja desligado.

5.4.17.1. Caso aconteca algo atipico no dia de realizagdo da prova, serd verificado o incidente, e caso seja
verificado que ndo houve intenc¢do de burlar o edital o candidato serd mantido no concurso.

5.4.18. Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, no dia de realizagdo das provas
escritas, os candidatos poderdo serdao submetidos ao sistema de detec¢do de metais quando do ingresso e saida
de sanitarios durante a realizacdo da prova escrita.

5.4.18.1. Ao término da prova o candidato devera se retirar do recinto de aplicacdo de provas, ndo lhe sendo mais
permitido o ingresso nos sanitarios.

5.4.19. A ocorréncia de quaisquer das situacdes contidas no subitem 5.4.17 implicara na elimina¢do do candidato,
constituindo tentativa de fraude, resguardado o direito ao contraditério e a ampla defesa.
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5.4.19.1. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

5.4.20. N3o haver3, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas escritas em
virtude de afastamento de candidato da sala de provas.

5.4.21. N3do sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de
provas.

5.4.22. Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local de realizagdo das provas
escritas e o comparecimento no horario determinado.

5.4.23. O candidato devera observar atentamente o Edital de publicacdo especificando os horarios e
locais/cidades de realizacdo das provas, inclusive estando atento quanto a possibilidade da existéncia de
enderecos similares e/ou homdénimos. E recomendavel, ainda, visitar com antecedéncia o local de realizacdo da
respectiva prova.

5.6. DA AVALIACAO DE TITULOS- DAS DISPOSICOES GERAIS ACERCA DA SEGUNDA ETAPA:
5.6.1. A avalia¢do de titulos, de cardter apenas classificatdrio, valera até 10 (dez) pontos, somados com a nota da
prova objetiva, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor.

5.6.2. Os titulos poderdo ser entregues em envelope lacrado, identificado com nome e CPF, no dia 04/12/2016,
no periodo em que estiver sendo realizada a prova escrita.

5.6.3. Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos classificados nas provas objetivas.

5.6.4. Na entrega dos titulos, o candidato deverd anexar o Formulario de Envio de Titulos, conforme modelo no
(ANEXO IV - FORMULARIO PARA ENVIO DE TITULOS), deste Edital, ja devidamente preenchido e assinado,
declarando os titulos que pretende sejam avaliados, o nimero de documentos entregues, seu nome e 0 cargo
pretendido, com letra legivel ou de forma. O Formulario deve ser entregue dentro do envelope que contiver os
titulos, conforme subitem 5.6.2.

5.6.5. Os candidatos deverao entregar cépias dos documentos autenticadas em Cartério de Notas.

5.6.5.1. Nao serao consideradas, em nenhuma hipétese, para fins de avaliagdo, as copias de documentos que
nao estejam autenticadas por Cartério de Notas, bem como documentos gerados por via eletronica que nao
estejam acompanhados com o respectivo mecanismo de autenticagao.

5.6.6. A entrega dos documentos referentes a fase de titulos ndo induz, necessariamente, a atribuicdo da
pontuacdo pleiteada. Os documentos serdo analisados pela Comissdao Especial para Coordenacdo e
Acompanhamento do Concurso Publico de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

5.6.7. A ndo apresentacdo dos titulos na forma, no prazo e no local estipulado no Edital, importara na atribuicdo
de nota 0 (zero) ao candidato na fase de avaliacdo de titulos.

5.6.7.1 Ndo serdo aceitos titulos encaminhados via fax, via correio eletrénico ou por qualquer outro meio ndo
especificado no Edital.

5.6.8. Os titulos especificados neste Edital deverdo conter timbre, identificacdo do érgdo expedidor, carimbo e
assinatura do responsavel e data.

5.6.9. Cada titulo serd considerado uma Unica vez, valendo o de maior pontuacao.

5.6.10. Os titulos considerados neste concurso, suas pontuagdes, o limite maximo por categoria e a forma de
comprovacgao, sao assim discriminados:

QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DE TITULOS

Alinea Titulo Valor Maximo
Pontos
A Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pés- 10,00

graduacao (stricto sensu), na area especifica do cargo pretendido, em
nivel de doutorado (titulo de Doutor)), ACOMPANHADO DO
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RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR.
B Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pds- 6,00
graduacdo (stricto sensu), na area especifica do cargo pretendido, em
nivel de mestrado (titulo de Mestre), ACOMPANHADO DO
RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR.

C Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pds- 3,00
graduacdo (lato sensu), na area especifica do cargo pretendido, em
nivel de especializagdo, ACOMPANHADO DO RESPECTIVO HISTORICO
ESCOLAR, com carga horaria minima de 360 horas.

5.6.11. Na impossibilidade do envio do diploma e/ou certificado, o candidato podera apresentar declaragdo
expedida por instituicdo de ensino que demonstre, de forma inequivoca, a conclusdo do curso de pds-graduagao
com colagdo de grau (lato e/ou stricto sensu) e a obtencdo do titulo. A certiddo/declaracdo devera vir
acompanhada do histérico escolar do curso ao qual se refere.

5.6.12. Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado na alinea C do quadro de titulos deste edital, o
certificado deverd informar que o curso de especializagdo foi realizado de acordo com as normas do Conselho
Nacional de Educacgao.

5.6.12.1 Caso o certificado ndo informe que o curso de especializa¢do foi realizado de acordo com o solicitado no
subitem anterior, devera ser anexada declara¢do da instituicdo, atestando que o curso atende as normas do CNE.
5.6.12.2. N3o recebera pontuacdo na alinea “C” do quadro de titulos o candidato que apresentar certificado que
ndo comprove que o curso foi realizado de acordo com as normas do CNE sem a declaracao da instituicao referida
no subitem anterior.

5.6.13. Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado na alinea “C” do quadro de titulos, serdo aceitos
somente os certificados/declara¢cbes em que constem a carga horaria, e desde que for compativel com cargo
inscrito.

5.6.14. Os diplomas (mestrado e doutorado) expedidos por instituicdo estrangeira deverdo ser revalidados por
instituicdao de ensino superior no Brasil.

5.6.15 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente serd considerado para fim de avaliagdo e
pontuacdo na fase de titulos, quando traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

5.6.16 Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina - tais como, comprovantes de pagamento de
taxa para obtengdo de documentacgao, cdpias de requerimentos, ata de apresentacdo e defesa de dissertagao, ou
documentos que ndo estejam em consonancia com as disposi¢des deste Edital ndo serdo considerados para efeito
de pontuacao.

5.6.17. N3o serd considerado o titulo de pds-graduacdo para o cargo pretendido quando o mesmo for requisito
exigido para o exercicio do respectivo cargo, bem como outros titulos de formagdo tais como: lingua inglesa,
lingua espanhola, informatica, entre outros.

5.7. SERA ELIMINADO DO CONCURSO PUBLICO, O CANDIDATO QUE:

a) Retirar-se do recinto da prova, durante sua realizacdo, sem a devida autorizacdo e ndo estiver no local da prova
no horario previsto para assinar a lista de chamada, sendo automaticamente desclassificado;

b) Ndo apresentar a documentacdo exigida;

c¢) N3do obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento na prova objetiva;

d) Faltar com a devida cortesia para com qualquer dos examinadores, seus auxiliares, autoridades presentes e/ou
candidatos;

e) For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucdo dos testes ou tentar usar de meios
fraudulentos e/ou ilegais para a realizacdo da prova;

f) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.
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5.8.1. No caso de empate na listagem de aprovados na prova escrita, serd realizado preliminarmente o
desempate conforme previsto no subitem 8.3 deste Edital.

5.8.2. Em hipétese alguma serd realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas determinados, e sob
nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo da prova, sendo atribuida a nota O (zero) ao
candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado.

6 - DOS PROGRAMAS
6.1. Os programas/contetdo programatico das provas objetivas para o cargo compdem o ANEXO Il - CONTEUDO
PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS, do presente Edital.
6.2. O ANEXO |, integrante deste Edital, contempla apenas o Conteldo Programatico, o qual podera ser buscado
em qualquer bibliografia sobre o assunto solicitado.
6.3. A Camara Municipal de Itauba/MT e a W2 AUDITORES E CONSULTORES n3o se responsabilizam por
guaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacbes referentes a este concurso publico no que tange ao
conteudo programatico.
6.4. Os itens das provas objetivas poderdo avaliar habilidades que vdo além de mero conhecimento memorizado,
abrangendo compreensao, aplicacdo, andlise, sintese e avaliagdo, valorizando a capacidade de raciocinio.
6.5. Cada item das provas objetivas podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos relativos a mais
de uma area de conhecimento.

7 - DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO
7.1. Sera classificado o candidato que obtiver aprova¢dao nas provas objetivas de multipla escolha, se houver de
no minimo de 50% (cinquenta) por cento em cada etapa e ndo obtiver zero em nenhuma das matérias do
conjunto das provas objetivas.
7.2. A classificagdo final dos candidatos sera feita pelos pontos obtidos nas provas escritas objetivas de multipla
escolha e na avaliagdo de titulos.
7.3. Na classifica¢do final entre candidatos empatados com igual nimero de pontos serao fatores de desempate
os seguintes critérios:
a) Maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;
b) Maior nota na Prova Objetiva de Lingua Portuguesa;
¢) Maior nota da Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais;
d) Maior idade;
e) Sorteio.
7.4. O candidato classificado, excedente a vaga atualmente existente, sera mantido em cadastro reserva durante
o prazo de validade do concurso publico e podera ser convocado em func¢do da disponibilidade de vagas futuras,
ficando sob sua responsabilidade o acompanhamento da nomeacdo em Imprensa Oficial (Jornal Oficial dos
Municipios - www.diariomunicipal.com.br) ocorrida durante o prazo de validade do concurso publico.

8 - DOS RESULTADOS E RECURSOS

8.1. Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdao divulgados na Internet, no endereco eletrénico:
www.w2consultores.com.br.

8.2. O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas
dispora de 2 (dois) dias uteis, a contar do dia subsequente ao de sua divulga¢do, em requerimento préprio
disponibilizado no link correlato ao Concurso Publico no endereco eletrénico: www.w2consultores.com.br.

8.3. A interposicdo de recursos podera ser feita via internet, através do Sistema Eletronico de Interposicao de
Recursos, com acesso pelo candidato com o fornecimento de dados referente a inscricdo do candidato, apenas no
prazo recursal, a W2 AUDITORES E CONSULTORES, conforme disposi¢cdes contidas no endereco eletrénico:
www.w2consultores.com.br, no link correspondente ao Concurso Publico e area do candidato ou de forma
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presencial, no Pago Municipal de Itaiba/MT, esses através dos moldes constantes nesse Edital, em seu ANEXO VI
- MODELOS DE FORMULARIO PARA RECURSO.

8.3.1. Caberd recurso a W2 AUDITORES E CONSULTORES contra erros materiais ou omissdes de cada etapa,
constituindo as etapas: publicacdo do Edital, inscricdo dos candidatos, divulgacdo do gabarito oficial e divulgacdo
da pontuacdo proviséria nas provas, incluido o fator de desempate estabelecido, até 2 (dois) dias Uteis, a contar
do dia subsequente ao da divulgaco / publicacdo oficial das respectivas etapas.

8.4. Os recursos julgados serdo divulgados no endereco eletronico: www.w2consultores.com.br, ndo sendo
possivel o conhecimento do resultado via telefone ou fax, ndo sendo enviado, individualmente, a qualquer
recorrente o teor dessas decisoes.

8.5. Ndo serdo aceitos recursos via postal, via fax, via e-mail, e outros diversos do que determina o subitem 8.3
deste Edital.

8.6. O recurso deverd ser individual, por questdo, com a indicacdo daquilo em que o candidato se julgar
prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as alegacdes com citacdes de artigos, de legislacao,
itens, paginas de livros, nomes dos autores etc., e ainda, a exposicdo de motivos e argumentos com
fundamentacgdes circunstanciadas, conforme supra referenciado.

8.6.1. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo
serd preliminarmente indeferido.

8.7. Serdo rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo improrrogavel, de 2 (dois) dias
Uteis, a contar da publicacdo de cada etapa, ou ndo fundamentados, e os que ndo contiverem dados necessarios a
identificacdo do candidato, como seu nome, nimero de inscricdo e cargo. E ainda, serdo rejeitados aqueles
recursos enviados pelo correio, fax-simile, ou qualquer outro meio que ndo o previsto neste Edital.

8.8. A decisdo da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em ultima instancia para recursos, sendo
soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos administrativos adicionais, exceto em casos de
erros materiais, havendo manifestacdo posterior da Banca Examinadora.

8.9. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de
gabarito oficial definitivo, exceto no caso previsto no subitem anterior.

8.10. O recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora sera preliminarmente indeferido.

8.11. Se do exame de recursos resultar anulagao de item integrante de prova, a pontuagdo correspondente a esse
item serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.12. Se houver alteragao, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de provas,
essa alteracgdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.13. Sera assegurado aos candidatos o direito de ampla defesa e contraditdrio em todos os recursos interpostos.

9 - DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1. A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita sempre pela ordem decrescente da nota
obtida. O resultado final do Concurso Publico sera homologado pelo Presidente da Camara Municipal Municipal e
divulgado no endereco eletrénico: www.w2consultores.com.br.
9.2. Apés homologado o Concurso Publico, o candidato serd convocado para a realizagdo da 42 Etapa -
Comprovacao de Requisitos e Exames Médicos e submeter-se-a a apreciacdo em duas fases:
12 Fase - Habilitagdo para o cargo, apresentando os seguintes documentos, no prazo a ser estipulado em edital a
ser oportunamente publicado:
a) Copia autenticada em cartdrio da Carteira de Identidade;
b) Cdpia autenticada em cartério do Titulo de Eleitor e certidao de regularidade expedida pelo TRE;
c) Cépia autenticada em cartério do CPF;
d) Cépia autenticada em cartério do Certificado de Reservista, ou documento equivalente, ou ainda dispensa de
incorporacao (se do sexo masculino);
e) Comprovante de endereco atualizado;
f) Copia autenticada em cartério da Certiddo de nascimento;
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g) Comprovante do estado civil (casado e CPF do conjuge), unido estdvel (declaracdo de unido estavel com
assinatura dos dois);

h) Cépia do Cartdo de Cadastramento do PIS/PASEP (se tiver);

i) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

j) Duas fotografias tamanho 3x4 recente, colorida;

k) Fotocdpia autenticada em cartdrio dos documentos que comprovem a escolaridade exigida para o
cargo/categoria profissional/especialidade reconhecida pelo Conselho, conforme discriminado neste Edital, e
respectivo registro no Conselho de Classe do Estado de Mato Grosso se for o caso;

I) Carteira de habilitacdo (no caso de exigéncia do cargo);

m) Exibicao do original de Diploma ou Certificado de Conclusdo do curso correspondente a escolaridade exigida,
conforme especificagcdo constante deste Edital;

n) Certiddo de nascimento de filhos menores de 14 anos; ou maiores se for dependente;

o) Carteira de vacinag¢do dos filhos menores de 06 anos e acima de 06 anos declaracdo da matricula escolar;

p) Certiddo da Justica (civil e criminal 12 e 22 grau);

g) Declaracdo que nao responde ou ndo a inquérito policial e a processo administrativo disciplinar;

r) Declaracgdo de bens e valores que compde seu patrimonio;

s) Declaracdo que nao foi demitido por justa causa e a bem do servico publico, no periodo de 10 (dez) anos, na
esfera federal, estadual e municipal;

t) CPF do Pai e da Mae ou declaracdo de falecimento;

u) Declaragdo de hordrio de trabalho, se possuir outro vinculo empregaticio, para demonstracdo de
compatibilidade com o horario disponivel, acimulo legal de cargo e de interesse da Camara Municipal de
[tauba/MT;

v) Demais documentos, se necessarios, solicitados no Edital de convocac¢do do candidato.

22 Fase - Exame médico Pré-Admissional, apenas se o candidato convocado apresentar todos os documentos
solicitados na 12 Fase. O candidato convocado devera submeter-se a exame médico Pré-Admissional ou a exame
médico especifico (portadores de deficiéncia) a ser realizado pelo érgdo de saude indicado pela Camara
Municipal de Itauba/MT, que tera decisdo terminativa, apds analise dos seguintes exames a serem realizados
pelo candidato convocado:

a) Resultado de Laudo Médico Pericial, emitido por médico credenciado junto a Cdmara Municipal de Itatba/MT,
juntamente com os seguintes exames: Para todos os cargos, Hemograma completo, Eletrocardiograma,
Plaquetas, Velocidade de hemossedimentagdo (VHS), Creatinina, Glicemia de jejum, Gama glutamiltransferase
(GAMA GT), Tempo de tromboplastina total e Parcial ativado (TTPA), EAS, Raio-X do Tdrax;

b) Demais exames médicos/laboratoriais, se necessarios, solicitados no Edital de convocagdo do candidato.

9.3. Considerado apto para o desempenho do cargo, nas duas fases previstas no subitem 9.2 deste Edital, o
candidato serd convocado pela Camara Municipal de Itaiba/MT, observada a ordem de classificagdo final e
obedecido o limite de vagas existentes.

9.4. O candidato, apds a convocagdo, terd o prazo de 30 (trinta) dias para se apresentar e realizar os
procedimentos e exames descritos no subitem 9.2, devendo entrar em exercicio da fungcdo também no prazo de
30 (trinta) dias, fato que ocorrera somente se o candidato for considerado apto para o desempenho da mesma,
nas duas fases previstas no supracitado subitem 9.2 deste Edital.

9.5. O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar a documentagdo e exames exigidos na 12 e 22 fase de
convocacgao, conforme subitem 9.2, perderd automaticamente o direito a investidura.

9.6. Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas estabelecido neste Edital serdo
convocados para a investidura no cargo, sendo-lhes assegurado o direito subjetivo de nomeacdo até o fim do
prazo de validade do certame, a qual, quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificagao.

9.7. O candidato aprovado, ao entrar em exercicio, ficard sujeito a estdgio probatdrio, durante o qual sua
eficiéncia e capacidade serdao objeto de avaliagdo para o desempenho do cargo, durante o periodo de 03 (trés)
anos.

AV. Tancredo Neves, 803 - CEP 78.510-000 - Itatba - Mato Grosso
Fone/Fax: (66) 3561- 1212 e 3561-1410



ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA
CNPJ: 03.148.731/0001-77  GESTAO 2013/2016

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA

9.7.1. Ainexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagao ou a irregularidade de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢do,
sem prejuizo das san¢des penais aplicaveis a falsidade de declaragao.

9.8. A validade deste Concurso Publico é de 2 (dois) anos, contados da data da homologagao do resultado final,
podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, por ato do Presidente da Camara Municipal.

9.8.1. A homologac¢do do Concurso Publico podera ser efetuada por um Unico cargo, por alguns cargos ou pelo
conjunto de cargos constantes do presente Edital, a critério da Administracao Municipal.

9.9. O candidato que desejar relatar a W2 AUDITORES E CONSULTORES fatos ocorridos durante a realizagao do
Concurso Publico ou que tenha necessidade de outras informacgdes, devera efetuar contato junto a W2
AUDITORES E CONSULTORES pelo e-mail: contato@w2consultores.com.br e Endereco eletrénico:
www.w2consultores.com.br, na Cimara Municipal de Itaiba/ MT, ou pelo telefone.

9.10. O candidato devera manter atualizado seu enderego e telefone junto 3 W2 AUDITORES E CONSULTORES,
enquanto estiver participando do Concurso Publico, e junto a Camara Municipal de Itatiiba/MT, se aprovado,
mediante correspondéncia a ser enviada para o Setor de Recursos Humanos.

Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo do seu endereco.

9.11. O candidato que desejar comprovante de comparecimento na prova escrita deverd solicitd-lo ao
Coordenador do local de provas em que o candidato efetuou a referida prova.

9.12. A inscricdo implicara, por parte do candidato, conhecimento e aceitacdo das normas contidas neste Edital.
9.13. A organizacdo, aplicacdo, correcdo e elaboracdo das provas ficardo exclusivamente a cargo da W2
AUDITORES E CONSULTORES.

9.14. Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais alteragBes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocacao dos candidatos para as
provas, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso publicado.

9.15. A Camara Municipal e a W2 AUDITORES E CONSULTORES se eximem das despesas com viagens e
hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando alteradas datas
previstas no cronograma inicial, reaplicacdo de qualquer fase, inclusive de provas, de acordo com determinagdo
da Cadmara Municipal de Itauba/MT, e/ou da organizadora W2 AUDITORES E CONSULTORES.

9.16. Os resultados divulgados no endereco eletrénico: www.w2consultores.com.br, terdo carater oficial. Os
prazos para interposicao de recursos em qualquer fase deverao ser contados com estrita observancia da hora e
dia da publicag¢do, que reproduzira o publicado em meio oficial no Diario Oficial de Contas (Tribunal de Contas de
Mato Grosso), disponivel no endereco eletronico: www.tce.mt.gov.br.

9.17. A Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como alteracbes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do Concurso Publico.
9.18. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital sé poderao ser feitas por meio de Edital de retificacdo.
9.19. Todos os casos omissos ou duvidosos que nao tenham sido expressamente previstos no presente Edital
serdo resolvidos pela W2 AUDITORES E CONSULTORES.

9.20. Todos os documentos relacionados e descritos, constantes nesse Edital, serdo alocados e armazenados em
local adequado para sua manutencgdo e preservagao, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contados a partir da expiragdo
do prazo de validade do Certame. Apds essa data, a critério da Administracdo, poderdo ser destruidos.

9.21. O prazo de impugnacao deste edital serd de 2 (dois) dias corridos a partir da sua data de publica¢do.

9.22. Faz parte de Edital aos anexos (ANEXO | - CRONOGRAMA DO CONCURSO; ANEXO Il - CONTEUDO
PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS; ANEXO III - ATRIBUIGAO SINTETICA DOS CARGOS; ANEXO
IV - FORMULARIO PARA ENVIO DE TiTULOS; ANEXO V - MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA DEFICIENTES;
ANEXO V - MODELOS DE PROCURAGAO; ANEXO VI - MODELOS DE FORMULARIO PARA RECURSO; ANEXO VII -
DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA E DOADOR DE SANGUE).

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se,
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[tauba/MT, 05 de Julho de 2016.

WAGNER PEREIRA DA CRUZ - Presidente da Camara Municipal

IVANETE FERREIRA DE SOUZA - Presidente da Comissao Especial para Coordenagdo e

Acompanhamento do Concurso Publico

OTAVIO LUIZ FIEL - Membro

LAURITA DE SOUZA SILVA - Secretaria

FELIPE SARATE - Suplente

ANEXO | - CRONOGRAMA DO CONCURSO

Data Evento Local
11/10/2016 Publicacdo da integra do Edital de Abertura Quadro de avisos da Itauba/MT,
www.w2consultores.com.br e Diario Oficial
da Camara Municipal de Italba/MT.
17/10/2016 Periodo para requisicdo de isencdo da taxa de www.w2consultores.com.br.
a inscrigao
25/10/2016
03/08/2016 Divulgacdo dos candidatos com o pedido de Quadro de avisos da Itauba/MT,
isencao da taxa de inscricao deferida. www.w2consultores.com.br e Diario Oficial
da Camara Municipal de Italba/MT.
28/10/2016 Divulgacdo do parecer sobre a divulgacao dos Quadro de avisos da ltatiba/MT,
candidatos com o pedido de isencdo da taxa de www.w2consultores.com.br e Diario Oficial
inscricdo indeferida. da Camara Municipal de Italba/MT.
17/10/2016 | Periodo de Inscricdes VIA INTERNET dos candidatos www.w2consultores.com.br
a ao concurso publico com Pagamento da Taxa e
17/11/2016 protocolo dos titulos
Até Protocolo dos titulos www.w2consultores.com.br
04/12/2016
18/11/2016 Ultimo Dia Pagamento da Taxa de Inscri¢do Rede Bancaria
23/11/2016 Divulgacdo da relacdo dos candidatos inscritos Quadro de avisos da Itauba/MT,
www.w2consultores.com.br e Diario Oficial
da Camara Municipal de Itatba/MT.
28/11/2016 Divulgacdo do parecer sobre os recursos da Quadro de avisos da Itauba/MT,
divulgacao da relacdo das inscricdes e www.w2consultores.com.br e Diario Oficial
homologacdo definitiva da Camara Municipal de Italba/MT.
29/11/2016 Divulgacdo da Planilha indicando o local e horario Quadro de avisos da Itauba/MT,
de realizacdo das Provas Objetivas de Multipla www.w2consultores.com.br e Diario Oficial
Escolha da Camara Municipal de Italba/MT.
04/12/2016 Realizagcdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha. Local e horério de realizagdo: a divulgar no

Quadro de avisos da Itauba/MT,
www.w2consultores.com.br e Diadrio Oficial
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da Camara Municipal de Italba/MT.
05/12/2016 Divulgacdo dos gabaritos da Prova Objetiva de Quadro de avisos da ltatiba/MT,
Multipla Escolha. www.w2consultores.com.br e Diario Oficial
da Camara Municipal de Italba/MT.
12/12/2016 Divulgacdo do Parecer dos gabaritos da Prova Quadro de avisos da Itauba/MT,
Objetiva de Multipla Escolha e Resultado da Prova | www.w2consultores.com.br e Diario Oficial
Objetiva de Multipla Escolha. da Camara Municipal de Italba/MT.
16/12/2016 Julgamento e divulgacdo dos recursos sobre a Quadro de avisos da Itauba/MT,
divulgacao do resultado parcial e Divulgacdo do www.w2consultores.com.br e Diario Oficial
Resultado Classificatorio. da Camara Municipal de Italba/MT.
21/12/2016 Divulgacdo do Resultado Final Definitivo apto a Quadro de avisos da Itauba/MT,
homologacdo pelo Presidente da Camara www.w2consultores.com.br e Diario Oficial
Municipal. da Camara Municipal de Itaiba/MT.

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

CARGOS DE ENSINO SUPERIOR.

=>»ASSESSOR JURIDICO.

=»PORTUGUES PARA TODOS OS CARGOS DE ENSINO SUPERIOR: Leitura e interpretacdo de texto. Sistema
ortografico vigente. Divisdo silabica. Acentuagdo grafica. Sinais graficos. Pontuagdo. Coletivos. Aumentativos e
diminutivos. Graus do substantivo e do adjetivo. Palavras sinGnimas, antdnimas, parénimas e homonimas.
Emprego de algumas palavras (porque / por que / porqué / por qué - sendo / se ndo — ha / a— mau / mal — afim /
a fim). Classificagdo das palavras — substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao,
contragdo, conjuncdo e interjeicdo. Pronomes pessoais, demonstrativos e possessivos. Estrutura das palavras —
elementos morficos. Processo de formagao das palavras. Locugdes. Frase, oracdo e periodo. Vozes do verbo: Voz
ativa, passiva e reflexiva. Termos da oragdo. Termos essenciais da oragdo: Sujeito e predicado. Termos acessérios
da oragdo. Vocativo. Periodo composto — Coordenacdo, subordinacdo, oragGes reduzidas, oragdes intercaladas ou
interferentes. Regéncia verbal e nominal. Sintaxe de concordancia. Sintaxe de regéncia. Sintaxe de colocacdo.
Emprego de algumas classes de palavras. Fonema. Silaba. Acento tonico. Crase. Encontro vocdlico. Encontro
consonantal. Producdo de sons da fala. Alfabeto fonoldgico. Ortoepia. Prosddia. O significado das palavras.
Denotacdo e conotacdo. Figuras de linguagem. Vicios de linguagem. Funcdes da linguagem. Versificacdo.
Literatura: Os géneros literarios.

=» CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS DE ENSINO SUPERIOR: Dominio de tdépicos atuais e
relevantes de diversas dareas, tais como: politica e economia nacionais, educacdo, tecnologia, energia, relacGes
internacionais, desenvolvimento sustentdvel, segurancga, cultura e sociedade nacional (musica, literatura, artes,
arquitetura, radio, cinema, teatro e televisdo). Histéria do Brasil, Estado de Mato Grosso e Itaiba/MT. Elementos
geograficos brasileiros. Descobertas e inovag¢des cientificas e tecnoldgicas e seus impactos na sociedade
contemporanea. O desenvolvimento urbano brasileiro. Meio ambiente. Sugestao Bibliografica: Livros de Histéria
e Geografia Geral. Internet. Revistas, Jornais e Telejornais. Outras publicagGes que abranjam o programa
proposto.

=>ESPECIFICA PARA O CARGO DE ADVOGADO: Direito Constitucional: Constituicdo: conceito, conteudo,
estrutura e classificacdo; interpretacao e aplicacdo das normas constitucionais. Poder constituinte: Emenda a
Constituicdo. Hierarquia das normas juridicas: Principio da supremacia da Constituicdo; Controle de
constitucionalidade: difuso e concentrado. Conceitos do Estado e de Nagdo: Elementos constitutivos do Estado;
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Formas de Estado, Formas de Governo. Organizacdo do Estado Brasileiro: divisdo espacial do poder: Estado
Federal; Unido; Estados Federados; Municipios: criagdo, competéncia e autonomia; Reparticdo de competéncias.
Sistema Tributdrio Nacional. Principios gerais da administracdo publica: Servidores publicos. Poder Legislativo:
Estrutura e fungbes; Organizacdo, funcionamento atribui¢cdes; Processo legislativo; Fiscalizacdo contabil,
financeira e orcamentaria. Poder Executivo: atribuices e responsabilidades; Estrutura e fungdes; Crimes de
responsabilidade. Poder Judicidrio: jurisdicdo, organizacdo, competéncia e fun¢des: Sumulas Vinculantes.
Finangas Publicas: Normas gerais; Orgamento Publico. Direitos e garantias fundamentais: Habeas corpus, habeas
data, mandado de seguranga, mandado de injungdo; Ac¢do Civil Publica e A¢dao Popular. Ordem econbmica e
financeira. Da Politica Urbana. Direito Administrativo: Conceito, objeto e fontes do Direito Administrativo.
Principios gerais e constitucionais do Direito Administrativo brasileiro. Organizagdao administrativa: administragao
direta e indireta, autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e entidades paraestatais. Atos
administrativos: Conceito, requisitos, elementos pressupostos e classificacdo; Vinculacao e discricionariedade;
Revogacdo, invalidacdo e convalidacdo. Licitacdo e Pregdo (Leis n? 8666/93 e Lei n? 10.520/02); Conceito,
finalidades, principios e objeto; Obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedacdo; Modalidades;
Procedimento, revogacdao e anulacdo; Sanc¢des penais; Normas Gerais de licitacdo; Contratos administrativos:
Conceito, peculiaridades e interpretacdo; Formalizacdo; Execucdo, inexecucdo, revisdo e rescisdo. Agentes
publicos: Servidores publicos: normas constitucionais; direitos e deveres; responsabilidades dos servidores
publicos (LC 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal); Poderes administrativos. Servicos publicos: conceito e
classificagdo; regulamentacdo e controle; competéncias para prestacdo do servico; servicos delegados a
particulares; concessdes, permissdes e autorizagdes; convénios e consorcios administrativos. Dominio publico:
conceito e classificagdo dos bens publicos; administracdo, utilizacdo e alienacdo dos bens publicos;
imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo-oneragdo dos bens publicos; aquisicdo de bens pela administracdo.
Responsabilidade civil da administragdo: conceito, tipos e formas de controle. Desapropriagcdao. Poderes
administrativos. Improbidade Administrativa (Constituicdo Federal e Lei n? 8429/92). Processo administrativo.
Processo administrativo disciplinar. Direito do Trabalho: Direito do Trabalho: normas gerais e principios de direito
do trabalho. Normas especiais de tutela do trabalho: protecdao do trabalho da mulher e do menor. Contrato
individual de trabalho: alteragdo, suspensdo e interrup¢do. Relagdo de emprego — caracterizagao da figura do
contrato; realidade; os sujeitos da relagdo de emprego. O empregado. O empregador. Trabalhadores avulsos,
eventuais e tempordrios. Sucessdo de empregador — figura do grupo econémico. Contrato de trabalho.
Terceirizacdo: conceito, tendéncias e caracterizacdo. Despersonaliza¢cdo da pessoa juridica. Convencgdes e acordos
coletivos de trabalho. Processo judiciario do trabalho: dissidios individuais e coletivos, substituicdo processual. Lei
n° 5.811 de 11/10/1972; Lei n° 6.019 de 03/01/1974, direito de greve e simulas do TST. Direto Processual do
Trabalho: principios, autonomia e interpretacdo; prazos processuais; partes e procuradores; assisténcia;
representacdo; recursos. Organizacdo de Justica do Trabalho. Competéncia e funcionamento da Justica do
trabalho. A¢des admissiveis no Processo Trabalhista. A¢do Civil Publica. Execucdo Trabalhista; penhora. Liquidagdo
de sentenca. Direito Tributario: Sistema Tributario Nacional. Principios constitucionais tributarios. Competéncia
tributaria: Competéncia tributéria; limitacbes da competéncia tributaria; capacidade tributdria ativa. Fontes do
Direito Tributario: Hierarquia das normas; Vigéncia e aplicacdo da legislacdo tributaria no tempo e no espaco;
Incidéncia, ndo incidéncia, imunidade, isencdo e diferimento. Obrigacdo tributdria: principal e acesséria; fato
gerador; efeitos, validade ou invalidade dos atos juridicos: Sujeitos ativo e passivo da obrigacdo tributdria:
contribuinte e responsavel; Solidariedade; A imposicdo tributdria; Domicilio tributdrio; Responsabilidade
tributaria: sucessores, terceiros, responsabilidade nas infracdes, responsabilidade dos diretores e gerentes das
pessoas juridicas de direito privado por dividas sociais; Crédito tributario: constituicdao, langamento, natureza
juridica: Modalidades, suspensado, extingdo e exclusdo do crédito tributdrio. Administracao tributdria: fiscalizacao,
sigilo, auxilio da forca publica, excesso de exagdo. Divida ativa: inscricdo, presuncdo de certeza e de liquidez,
consectarios. CertidGes negativas. As grandes espécies tributdrias: impostos, taxas, contribuicdes e empréstimos
compulsérios. Evasdo e elisdo tributdrias. No¢Ges dos processos administrativo e judicial tributario. Crimes contra
a ordem tributaria. Execucdo fiscal. Lei de Diretrizes Orcamentdrias. Controle e fiscalizag¢do financeira: sistema de
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controle externo e interno, Tribunal de Contas. Direito Processual Civil: Jurisdicdo: conceito, modalidades,
poderes, principios e o6rgdos. Ac¢do: conceito, natureza juridica, condi¢cdes e classificacdo. Pressupostos
processuais. Competéncia: objetiva, territorial e funcional: Modifica¢Ges e declara¢do de incompeténcia. Sujeitos
do processo: Partes e procuradores; Juiz, Ministério Publico e dos Auxiliares da Justica. Dos atos processuais:
Forma, tempo e lugar; Atos da parte e do juiz; Prazos: conceito, classificagdo, principios; Comunicac¢do; Da
preclusdo. Do processo: Conceito e principios, formagdo, suspensao e extin¢gdo; Do procedimento ordindrio; Do
procedimento sumario. Da peti¢do inicial: conceito, requisitos e juizo de admissibilidade; Do pedido: espécies,
modifica¢cdo, cumulagdo; Da causa de pedir. Da resposta do réu: Contestacdo, exce¢des reconvengao; Da revelia.
Das providéncias preliminares e julgamento conforme o estado do processo. Da antecipacdo de tutela. Da prova:
Conceito, modalidades, principios gerais, objeto, 6nus, procedimentos; Da audiéncia de instruc¢do e julgamento.
Da sentenca. Da coisa julgada. Dos recursos: Conceito, fundamentos, principios, classificacdo, pressupostos de
admissibilidade, efeitos, juizo de mérito; Apelacdo; Agravo; Embargos infringentes, de divergéncia e de
declaracdo; Recurso Especial, Extraordinario e Ordindrio. Acdo Resciséria. Das nulidades. Da Execucdo: Liquidagdo
de sentenga; Do cumprimento da sentenga; Impugnacdo; Do processo de execugdo; Pressupostos e principios
informativos; Espécies de execuc¢do; Da execucdo fiscal, Da execucdo contra a Fazenda Publica. Da agdo
monitéria. Dos embargos do devedor: natureza juridica e procedimento. Dos embargos de terceiro: natureza
juridica, legitimidade e procedimento. Do processo cautelar: Dos procedimentos cautelares especificos: arresto,
sequestro, busca e apreensao, alimentos provisionais, exibicao, producdo antecipada de provas, arrolamento de
bens, justificacdo, protestos, notificacdes e interpelacdes, homologacdao do penhor legal, da admissao em nome
de nascituro, do atentado, do protesto e da apreensado de titulos, outras medidas provisionais. A¢ées possessorias
e acdo de usucapido. Juizados Especiais Civeis. A¢do Civil Publica. A¢ao Popular. Mandado de Seguranca.
Reclamacdo. Direito Civil: Das pessoas (naturais e juridicas): Capacidade e estado das pessoas; Emancipagao;
Domicilio e residéncia. Dos bens; Dos Fatos juridicos; Negécio juridico; Atos juridicos licitos; Atos juridicos ilicitos;
Prescricdo e decadéncia; Da prova; Direitos das obriga¢des; Conceitos e fontes. Das modalidades das obrigacdes;
Do adimplemento e extin¢cdo das obrigacGes: conceitos gerais; Do inadimplemento das obriga¢des: mora; perdas
e danos; juros legais; clausula penal. Dos contratos em geral: Disposi¢cGes gerais; Da formac¢do dos contratos;
Vicios redibitérios; Da eviccao; Da extingdo do contrato; Do distrato; Da cldusula resolutiva; Da exce¢do do
contrato ndo cumprido; Da resolucdo por onerosidade excessiva; Da responsabilidade civil; Responsabilidade
contratual e extracontratual; Responsabilidade objetiva e subjetiva; Obrigacdo de indenizar; Do dano e sua
reparacdo. Outras relacionadas com o exercicio do cargo de Assessor Juridico.
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ANEXO IIl - ATRIBUICAO SINTETICA DOS CARGOS

=» S3o atribuicdes tipicas do cargo: Representar juridica e processualmente o Poder Legislativo em juizo; Fazer a
defesa, em Juizo ou fora dele, dos direitos e interesses da Poder Legislativo nas acGes em que for parte ou
interessado, judicial e extrajudicial; Responder pelo cumprimento de prazos procedimentais e a confec¢do das
mais diversas pegas processuais, adequadas e necessarias, em todas as instancias judiciais e extrajudiciais, bem
como pela presenga em todas as audiéncias designadas; Fazer a defesa e prote¢do, em juizo ou fora dele, em
qualquer instancia, do patrimonio do Poder Legislativo; Exarar Parecer Juridico, por escrito, de todos os projetos
de lei e demais normas, em andamento na Camara de Vereadores; Dar informagdes e assessorar em todos os
processos administrativos inerentes ao Poder Legislativo; Pesquisar sobre trabalho juridico profildtico, sugerindo
a indicacdo, modificacdo, aperfeicoamento e atualizacdo de leis e demais normas de interesse do Poder
Legislativo; Assessorar a Secretdria Legislativa, em todas as suas funcdes; Recomendar e determinar, conforme o
caso, as reparticdes competentes as providéncias cabiveis para sanar falhas ou irregularidades nas atividades e
servigcos do Poder Legislativo; Atender e dar suporte juridico direto a todos os vereadores municipais, no que diz
respeito a todos os procedimentos legislativos em andamento ou ndo, na Camara de Vereadores; Atender as
consultas de ordem juridica que Ihe forem requisitadas pelo Chefe do Poder Legislativo, exarando parecer a
respeito, quando for o caso e sempre que necessdrio; Formalizar os atos oficiais da Procuradoria Geral do
Legislativo, promovendo a sua numeracdo e publica¢do, assim como de avisos, comunicacdes e quaisquer outras
matérias de interesse; Tomar as medidas necessdrias para a uniformizacdo da jurisprudéncia administrativa e
legislativa da Camara de Vereadores; Executar outras atribuicdes ou atividades da mesma natureza e grau de
complexidade, compativeis com as do cargo.
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ANEXO IV - FORMULARIO PARA ENVIO DE TiTULOS

A
Comissdo Especial para Coordenacdo e Acompanhamento do Concurso Publico - Edital n 001/2016
Itadba - Mato Grosso.

Referente: Solicito Contagem de pontos referente prova de titulos

a. Tendo em vista o Edital que determina a entrega de titulos, para o Concurso Publico, venho apresentar a esta
Comissdo, documentos que atestam qualificagdes, dando margem a contagem de pontos na prova de titulos
conforme subitem 5.6 do Edital.

b. Estou ciente de que os documentos entregues, TODOS AUTENTICADOS, ndo serdo devolvidos em hipdtese
alguma, uma vez que serdo apensados aos demais documentos relativos ao Concurso Publico.

c. Ainda, DECLARO, para efeitos legais, que a falta ou incorre¢do de qualquer dos documentos que estiverem
relacionados nesta ficha é de minha Unica responsabilidade, pois os documentos serdo entregues em envelope
lacrado e, portanto, ndo serdo conferidos no ato da entrega.

Candidato Qte Documentos Entregues
Inscrigao Cargo
Avaliacdo de Titulos (Cursos) Inicio do | Término | Carga Pontos Pontuagdo
Curso do Horaria | Solicitados | concedida pela
Curso pelo organizadora
Candidato (NAO
PREENCHER)
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Pés-Graduacdo na drea de Atuagdo (pods-
graduacao)

Pés-Graduacdo na area de Atuacdo (mestrado)

Pés-Graduacdo na area de Atuacdo (doutorado)

Em anexo, cépia de documentos autenticados.

Itaiba/MT, de de 2016.

Assinatura do candidato

ANEXO V - MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA DEFICIENTES

Atesto para os devidos de direito que o Sr. (a) é portador da deficiéncia
cadigo internacional da doenca (CID - 10) , sendo compativel a deficiéncia apresentada
pelo paciente com as atribuicdes do cargo de disponibilizado no Concurso Publico

conforme Edital do Concurso Publico n? 001/2016.

Itaiba/MT, de de 2016.

Nome, assinatura e nimero do CRM do médico especialista na area de deficiéncia/doenca
do candidato e carimbo, caso contrario, o atestado ndo tera validade.
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ANEXO VI - MODELOS DE FORMULARIO PARA RECURSO

A
Comissao Especial para Coordenac¢do e Acompanhamento do Concurso Publico
Camara Municipal de Itadba - MT

Ref: Recurso Administrativo - Concurso Publico Edital n2 001/2016.
Recurso objetiva:

Marque abaixo o tipo de recurso:

) Edital Indeferimento do pedido de isencdo da Taxa de inscri¢cao

) Inscri¢des (erro na grafia do nome) Inscricdes (omissdo do nome)

) Inscri¢des (Erro no n2 de inscricdo) Inscricdes (erro no n? da identidade)

) Inscri¢des (erro na nomenclatura do cargo) Inscri¢cGes (indeferimento de inscrigdo)

) Local, sala, data e horario de prova (erro no local e/ou data; erro na data e/ou horario)
) Gabarito da Prova Objetiva de Multipla Escolha (erro na resposta divulgada)

—_— e~ o~~~ — —

Numero da Questdo: Gabarito Oficial: Resposta do Candidato:
( ) Resultado (erro na pontuacéo e/ou classificacdo)
( ) Qualquer outra decisdo proferida no certame. Especificar

O candidato, abaixo qualificado, vem, respeitosamente, apresentar suas razées de recurso, nos termos abaixo:

Nome do candidato:
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Numero de Inscricdo: Concorrente ao cargo de:
Razdes de recurso:

Atenciosamente,

(Assinatura do candidato)

ANEXO VII - DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA E DOADOR DE SANGUE

Declaro, para efeito de solicitacdo de concessdo da isencao de pagamento de taxa de inscricao do
concurso publico da Cadmara Municipal de Itaiba/MT, e atendo ao estabelecido no Edital n? 001/2016, na
condicdo de:

____Hipossuficiéncia Financeira.

_____Doador de sangue.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informac¢des e documentagdes apresentadas é
de minha inteira responsabilidade, podendo a Comissdo Especial para Coordenacdao e Acompanhamento do
Concurso Publico, em caso de fraude, omissao, falsificacdo, declaragdo inidénea, ou qualquer outro tipo de
irregularidade, proceder o cancelamento da inscricdo e automaticamente a eliminagdo do Concurso Publico,
podendo adotar medidas legais contra minha pessoa, inclusive as de natureza criminal.

Assinatura do Candidato:

Protocolo: Para uso exclusivo da W2 AUDITORES E
CONSULTORES:

[ ]PEDIDO DEFERIDO
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[ ]PEDIDO INDEFERIDO
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